
Lanton – Jeudi 16 Janvier 2025

ECHANGES AVEC LES ACTEURS DU        
HANDICAP ET DE L’INCLUSION

Convention Territoriale Globale



L’ORDRE DU JOUR

• 1 / Quelques rappels sur la
Convention Territoriale Globale

• 3 / Notre organisation et nos perspectives sur la 
fiche-action D1 : Faciliter le parcours des 

personnes en situation de handicap et de leur 
entourage

• 2 / Un tour de table ou plutôt                        
un tour de vignettes



UN POINT SUR LA CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE1

Partager une analyse collective sur
la thématique de l'inclusion sur la
COBAN

26 participants

Mercredi 03 mai 2023               
Rencontre des acteurs du handicap

3

Plusieurs acteurs avaient exprimé le
souhait de se retrouver afin de
travailler ensemble le sujet

La réflexion et les actions de ce
groupe COBAN pourront s'articuler
avec les dispositifs et les ambitions
nationales et départementales dans le
secteur

Le groupe s'était donné rendez-vous
en septembre 2023 mais la rencontre
est reculée de plus d'une année (20
mois donc après le 1er temps de
travail)

Le travail de mai 2023 avait permis
d’élaborer une fiche-action avec les
objectifs suivants :

Repérer les ressources

Sensibiliser les acteurs de droit
commun aux différents handicaps

Faciliter les parcours de vie

La réunion du jour doit permettre d’actualiser
les ambitions et les projets de cette fiche-
action au regard des évolutions de chacun



EN JUIN 2024, CHAQUE ACTEUR QUI A PARTICIPÉ AU DIAGNOSTIC       
DE LA CTG COBAN, A ÉTÉ DESTINATAIRE DU PLAN D’ACTIONS*          1

A6

R1

D5

D3 D4

D7

P1 P2

P3 P4

A7 A8

A1 A2

AXE 
A

Métiers

Formaliser et animer les Réseaux

A3 A4

A5

Evénements

Qualité
d’accueil

Pause méridienne

Actions de soutien 
à la parentalité  

Nouveaux
dispositifs

Expression des
parents

Liens parents-
enfants

Eveil artistique et
culturel

Projets
éducatifs

Projets avec 
l’Education Nationale

Information et 
prévention jeunesse 

D6 Fiche-action transversale,        
aux 4 thématiques 

R2

Soutenir l’offre d’accueil de la petite enfance 
à la jeunesse et des services aux familles  

4

*Reprendre le plan d’actions pour l’intitulé exact des 21 fiches-actions 

AXE  
P

AXE 
D

Favoriser l’accès aux droits et renforcer la 
cohésion sociale

D1 D2Handicap Santé mentale

Numérique Animation de la Vie 
Sociale

Nouveaux dispositifs jeunesse

Séniors Logement

Développer le soutien à la parentalité aux 
moments clés de la vie

Conduire le pilotage de l’animation et 
l’évaluation de la démarche partenariale  

AXE  
R

• Responsables
ALSH / APS

Parentalité :
Acteurs de la Petite
Enfance et Parentalité

Observatoire de
la Petite Enfance

Acteurs de
l’EnfanceEnfance :

Animateurs
Sports

Jeunesse :

Développement social :

Acteurs de
la Jeunesse

Animateurs des
conseils citoyens

Acteurs du social (CCAS,…)

Pilotage global de la démarche



ON AVANCE SUR L’ORDRE DU JOUR

• 1 / Quelques rappels sur la
Convention Territoriale Globale

• 3 / Notre organisation et nos perspectives 
sur la fiche-action D1 : Handicap

• 2 / Un tour de table ou plutôt                        
un tour de vignettes



MON BOBO ET MOI

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

Bassin 
d’Arcachon

Date de 
création

/

Parents, enfants, 
aidants, soignants, 

professionnels de la 
petite enfance et de 

la santé

60 personnes 
initialement 

(renouvellement en cours)
Aurélie BIGOT 

Présidente

Création d’outil pédagogique 
pour accompagner l’enfant dans 
la prise en charge médicale

Soutien à la parentalité des 
familles faisant face à une 
pathologie pédiatrique

Café des parents : temps d’échange 
entre parents avec une accompagnante 
en parentalité associe à un temps de 

relaxation avec une sophrologue
Atelier de langue des signes parents 
enfants pour démystifier au travers de 

la LSF la prise en charge médicale
Remise de nos histoires en 

environnement scolaire dans notre 
démarche de sensibilisation à la prise en 

charge médicale
Spectacle de sensibilisation sur la 

prise en charge d’un enfant hospitalisé
Remise de blouses pédiatriques et des 

ouvrages aux enfants hospitalisés

Les actions

Obj.

Les perspectives
Nouvelle programmation des actions 
parentalité en cours de planification, 

conférence thématique
Nouvelle création d’outil pour les 
cardiopathies congénitales dans le 

cadre de notre partenariat avec Haut 
Leveque 

Nouvelle histoire sur la prise de 
sang 

Illustration d’histoires à la demande 
des familles

Formation aux gestes de 1er 
secours nourrisson/enfant pour les 

parents
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CENTRE D’ÉDUCATION CONDUCTIF NOUVELLE AQUITAINE

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention Nouvelle 

Aquitaine

Date de 
création

22 juin 2021

Enfants en 
situation de 

handicap moteur 
et leur famille

4 membres fondateurs 
actifs – 10 bénévoles –

1 éducateur en 
prestation de service

Rychter Malgosia - Marguerite                                                      
Présidente

Accompagner les enfants en situation 
de handicap moteur et leur famille à 
travers un apprentissage actif des 
gestes de la vie quotidienne grâce à 

la pédagogie conductive

Mise en place de stage 
intensif d’éducation 

conductive pour les enfants 
et leur accompagnant et 

leur apprendre les gestes 
utiles au quotidien

Accompagnement à l’année 
pour les enfants de la 

région sur du temps plein 
ou temps partiel

Mise en place d’outil 
d’évaluation  des 

compétences cognitives 
pour les enfants non 

verbaux

Les actions

Obj.

Les perspectives

Mise en place d’une guidance et d’un soutien 
à la parentalité pour les enfants avec 

atteinte du système nerveux central âgés de 
6 mois à 2 ans (baby groupe)

Mise en place d’outil technologique innovant 
pour faciliter l’autonomie des enfants en 

situation de handicap (Pons Devise)
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DISPOSITIF D'APPUI A LA COORDINATION  – PTA 33

Statut juridique

Association

Territoire 
d’interven

tion

Gironde – 7 antennes 
de proximité dont 1 

pour le BARVAL

Date de 
création

Septembre 2021 

Tout âge toute 
pathologie (personnes 

âgées/personnes 
handicapées : précarité, 

handicap, addicto, 
santé mentale)

75 salariées                      
1 conseillère de parcours    

5 coordinatrices de 
parcours sur le Pays Barval

Alexandra CHANTOURY
Responsable DAC-PTA 33

Intervention en complémentarité des actions portées par les 
acteurs du territoire :                                                               
Réseau intégré repérage de la fragilité                             
Projet CRT                                                                                        
Annuaire des ressources                                                      
Sensibilisation autour du rôle de du Mandataire judiciaire dans le 
parcours de santé de la personne vulnérable en lien avec le DAC 
Action CLS

Les actions

Obj.

Mission 1 : Information, Orientation, Conseil à destination des 
professionnels – aidants et personnes elles-mêmes

Mission 2 : Appui au maintien à domicile des parcours complexes 
(coordination de parcours)

Mission 3 : Appui aux initiatives territoriales et animations 
territoriales
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MICRO-CRÈCHE « MON JARDIN ENSOLEILLÉ »

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

1 à Mios
2 à Biganos

Date de 
création

2018 – Biganos 
2021 – Mios
2022 - Biganos 

Enfant de 10 
semaines à 5 ans 

révolus + handicaps

4 professionnels + 1 
apprentie sur chaque 

structure
Sandra GARNUNG                                                      

Gestionnaire

Accueil de 
jeune enfant + 
inclusion des 
enfants en 

situation de 
handicap

Projet 
intergénérationn
el avec l’EHPAD 

« Les 
Magnolias »

Les actions

Obj.

Les perspectives

Peut-être faire de la médiation 
animale dans les micro-crèches 
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TYPIK’ATYPIK 33

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

Sud Bassin 
(Nord bassin 
selon demande)

Date de 
création

2022

Enfants, adolescents, 
adultes avec troubles 
neurodéveloppement + 
entourage familial + 

professionnel de 
santé

1 équipe de bénévoles 
constituée de parents 

d’enfants atypiques

Déborah MICHEL 
Co-responsable et 
co-fondatrice de 
l’antenne locale

Faire du lien intrafamilial 
(familles au bord de l’implosion)

Sensibiliser au sujet de 
la neurodiversité 

Accompagner dans les 
démarches (MDPH, CAF, 
EN, …)

Conférences (HPI, TDAH) ; 

Réunion entre parents d’enfants 
atypiques (échanges d’expériences) ;

Sensibilisation au TDAH au collège 
Henri Dheurle ;

Création d’un réseau pour accompagner 
au mieux les familles ;

Mettre en œuvre un projet pour servir 
les consultations somatiques ;

Mettre en œuvre des solutions de répit 

Les actions

Obj.

Les perspectives

Travail sur le long terme pour 
faciliter l’accès aux soins  
Ateliers philosophiques     

Proposer des temps de répit pour 
les parents                          

Mettre en œuvre des temps de 
parole dédiés aux papas       

Mettre en place des activités pour 
rétablir les liens intrafamiliaux

10



FOYER ALICE GIROU
FOYER D’ACCUEIL MÉDICALISÉ ET FOYER OCCUPATIONNEL

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

Lège Cap 
Ferret

Date de 
création

/

Accueil des personnes 
en situation de 

handicap en priorité 
paralysés cérébrales

55 personnes
Jennifer CASTELLA                                                      

Directrice

Accueil des 
personnes en 
situation de 
handicap en 

priorité 
paralysées 
cérébrales Participation 

aux 
associations 

de la commune

Les actions

Obj.

Les perspectives 2023

Développer l’autonomie des personnes 
accueillies en leur permettant de 

réaliser des sorties seules. 
Actuellement impossible car pas de 

solution sur le territoire. 
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DITEP PLEIN AIR

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

17 communes du 
Pays BARVAL

Date de 
création

1973 puis 2019

Enfants, adolescents et 
jeunes adultes (6-20 ans) 
présentant des difficultés 

psychologiques

39 professionnels
(2 directions, 12 administrations et 

services généraux, 7 pôle 
thérapeutique, 16 pôle socio-

éducatif et 2 pôle pédagogique)
Marie CADIER-LOMPRET 

Directrice Adjointe

Faciliter le parcours des enfants 
et des jeunes entre les 
différentes modalités 
d’accompagnement proposées par 
l’établissement, en limitant les 
recours à la Commission des 
Droits et de l’Autonomie des 
Personnes Handicapées (CDAPH) 
et en permettant une meilleure 
adaptation à leurs besoins

Accéder à une participation 
sociale et citoyenne la plus 
entière possible

Dispositif de répit sur Andernos

L’inclusion via le projet EOLE

Les actions

Obj.

Les perspectives

Collaborer au festival BEE OUT (Mios)

Développer le positionnement 
ressource du DITEP sur le territoire 

BARVAL pour les troubles du 
comportement

Envisager l’ouverture d’une Unité 
d’Enseignement Externalisée Collège
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GCSMS – SAVS POLYVALENT DU BASSIN D’ARCACHON

Statut 
juridique

Groupement de coopération 
sociale et médico-sociale

4 associations : 
RENOVATION, IRSA, 

ADAPEI et APF

Territoire 
d’intervention Barval

Date de 
création

11/2010

Adultes 
Handicapés

8 personnes 
(1 directrice ; 1 
psychologue ; 4 

référents sociaux ; 
2 secrétaires)

Elise HILSELBERGER                                                      
Directrice

Projet de court métrage pour 
adapter notre outil de 

communication

Participation au colloque National 
M.A.I.S qui se déroulera à 

Bordeaux en 2026

Expérimentation Projet 
d’Accompagnement Individualisé « 
unique » / en cours de réflexion

Les actions

Obj.

Ce service a pour mission de « 
contribuer à la réalisation du projet de 
vie de personnes adultes en situation de 
handicap par un accompagnement adapté 
favorisant le maintien ou la restauration 
de liens familiaux, sociaux, scolaires ou 
professionnels et facilitant leur accès à 
l’ensemble des services offerts par la 

collectivité ». 
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MISSION LOCALE DU BARVAL

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

17 communes du 
Pays BARVAL

Date de 
création

05/12/2002

Jeunes sortis du 
système scolaire de 

16/25 ans et 
résidants sur le 

territoire BARVAL

25 salariés
Conseillers emploi, Chargé de 

projet, Conseillers généralistes, 
Direction

Anne HUSPIT 
Chargée de projet handicap

Accompagnement socio 
professionnel des jeunes 

16/25 ans

L’ERIP (Espace Régional d’information de 
proximité) ; 

SEEPH : Organisateur de la Semaine 
Européenne pour l’Emploi des Personnes 

en situation de Handicap ;

Participation à des forum 
handicap/inclusion…

Les actions

Obj.

Les perspectives

Semaine du handicap /

Co-organisation pour 2025
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CAP EMPLOI GIRONDE

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention

Gironde

Date de 
création

1987

Demandeurs d’emploi 
bénéficiaires de 

l’obligation d’emploi et 
salariés rencontrant des 

problèmes de santé

3 consultants Handicap 
et Emploi pour le BARVAL 

Gironde : Plus de 50 
salariés

Katy CHARRIER 
Consultant Handicap et Emploi Pôle Recrutement

Favoriser l’insertion durable 
des personnes en situation 
de handicap et de prévenir la 
désinsertion professionnelle 
des personnes fragilisées en 
raison de leur état de santé.

Accompagner à la fois les 
personnes en situation de 
handicap dans le cadre de 
leur transition 
professionnelle et les 
employeurs (publics et 
privés) dans leur projet     
de recrutement et de     
maintien dans l’emploi

Mise en place d’un Centre de 
ressources et d’innovation 

Handicap Et Emploi

Les actions

Obj.

Les perspectives
Accompagner des demandeurs 
d’emploi BOE                                       
Accompagner vers et dans l’emploi 
Actions de sensibilisation auprès 
d’employeurs publics et privés pour 
favoriser l’intégration de personnes 
en situation de Handicap                      
Evénements réguliers sur l’ensemble 
du département Partenariats / 
Animation réseau
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AFM - TELETHON

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention National

Date de création

1958
l'AFM-Téléthon 

organise, tous les ans, 
depuis 1987, le 

Téléthon

Maladie rare 
et neuromusculaire

L’Association compte 
près de 3 118 bénévoles 

permanents et 580 
salariés

Michael CARON                                                      
Equipier Délégation Gironde

GUÉRIR : mettre au point des 
thérapies innovantes

AIDER : faciliter la vie 
quotidienne des malades et de 

leur famille, faire en sorte 
qu’elle soit plus facilement 

gérable en attendant un 
traitement

COMMUNIQUER : diffuser, 
partager, exploiter les 
connaissances dans ses 

domaines d’action.

Obj.
Les valeurs de l’AFM-Téléthon, ce sont les valeurs 
de parents et de malades déterminés à tout faire 

pour vaincre la maladie :

Contre l’oubli et l’ignorance : la révolte. Valeur 
fondatrice de l’AFM-Téléthon, c’est la révolte de 
parents qui refusent la fatalité et la résignation.

Pour faire ses choix : la volonté et la 
conviction. Depuis sa création, l’AFM-Téléthon met 

tout en œuvre pour accomplir sa volonté et sa 
conviction que la guérison est possible.

Pour réussir : la rigueur et l’efficacité. C’est la 
règle d’or que l’AFM-Téléthon s’est imposée pour 
atteindre ses objectifs, parce qu’elle œuvre dans 
des domaines complexes et avec des ressources 

limitées.

Pour rendre compte : la transparence. Plus 
qu’une exigence, la transparence est une éthique : 

dès le premier Téléthon, l’Association s’est 
engagée à rendre compte fidèlement à ses 

donateurs de l’utilisation des dons.

Les actions

16



CAF DE LA GIRONDE

Statut juridique

Organisme 
privé 
gérant des 
fonds 
publics

Territoire 
d’intervention

Gironde

Date de 
création

04 octobre 1945

Les parents ayant des enfants de moins 
de 20 ans porteurs de handicap ;          

Les parents en situation de handicap dans 
l’exercice de leur fonction parentale ;      

Les acteurs qui œuvre dans le champ de 
l’insertion et du handicap

Patrick GRAMMOND                                                      
Conseiller thématique 

« Inclusion et 
Handicap »

Favoriser la conciliation entre vie familiale, vie professionnelle et 
vie sociale

Développer le soutien à la fonction parentale pour les parents 
d’enfants porteurs de handicap ainsi que pour les parents eux-
mêmes en situation de handicap

Accompagner et soutenir les territoires où vivent les familles 
dans la prise en compte du handicap

Accompagner les jeunes en situation de handicap dans leur 
parcours d’autonomie

Verse des prestations légales aux 
familles ; Soutient des équipements et 
des services aux familles ; Accompagne 

de manière plus spécifique le déploiement 
de politique de soutien aux familles 

confrontées à la situation de handicap

Les actions

Obj.
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LES LUDES

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention Nord Bassin

Date de 
création

2016

Tous les publics

4 salariés sont positionnés 
sur les lieux d’accueil 

(Audenge et Lanton) dont 1 
salariée s’occupe de la 

coordination ;                
Des bénévoles impliqués ; 

CA de 5 personnes
Laurence VOINIER                                                      

Coordinatrice

Promouvoir 
l’activité 
ludique

Accueil en ludothèque

Ateliers petite enfance

Actions avec les écoles 
primaires d’Audenge

Intervention auprès des 
résidents de la MAS de 

Lanton

Semaine de la petite 
enfance à la ludothèque 

d’Audenge

Les actions

Obj.

Les perspectives

Elargir notre rayon d’action en 
proposant des relais « ludothèque » 
dans les autres communes du Nord 

Bassin, sur l’idée développé à la 
médiathèque de Lanton
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RÉCRÉAMIX – PÔLE RESSOURCES HANDICAP 33

Statut juridique

Association 
ADIAPH

Territoire 
d’intervention Gironde

Date de 
création

2018

0-18 ans : Enfants 
et jeunes à besoins 

spécifiques

Equipe de 4 
professionnels :         

3 coordinateurs du 
dispositif                 

1 responsable du 
dispositif

Faciliter l’inclusion des 
enfants et jeunes à  besoins 
spécifiques sur l’ensemble 
des Accueils Collectifs de 

Mineurs de Gironde

Accompagnements de 
projets inclusifs 

individuels

Information et 
accompagnement des 

professionnels, élus et 
bénévoles (politiques 

inclusives)

Observation in situ (du 
fonctionnement global 
d’ACM  ou d’enfant en 

particulier)

Sensibilisations auprès 
des adultes et des 

enfants

Padlet Ressources

Les actions

Obj.

Anaïs DJOZIKIAN  
Responsable du dispositif Récréamix 33

contact@recreamix.fr
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VIVRE MON RÊVE

Statut juridique

Association 

Territoire 
d’intervention Bassin d'Arcachon 

Banlieue bordelaise

Date de 
création
Janvier 2022 

Personnes de plus de 
7 ans en situation de 

handicap

4 éducatrices 
spécialisées

Permettre aux jeunes de 
vivre ensemble, d'apprendre 
à vivre ensemble et acquérir 

un peu d'autonomieSalle sensorielle

Les actions
Obj.

Isabelle COUSTEAU
Présidente

Les perspectives

Week end de répit 

Vacances
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GROUPE D'ENTRAIDE MUTUELLE DU BASSIN D'ARCACHON

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention BARVAL

Date de 
création

2016

Tout handicap 
confondu (physique, 

psychique, social, 
mental)

80 adhérents porteurs de 
handicap dont 5 qui font 

partis du bureau

9 animateurs bénévoles 

Lutter contre l'isolement social, 
favoriser l'entraide mutuelle, 

favoriser l'insertion dans le tissus 
social et l'exercice de la citoyenneté 
à travers des rencontres, des sorties, 
des ateliers toute l'année, des repas, 

créer du lien

Projet SAKADO avec le 
lycée de la mer de Gujan-

Mestras

Projet Secret Santa avec 
d'autres associations

Festival Mix 'Arts 
2025 14 et 15 mars 2025 
à la maison des arts de 

Gujan-Mestras

Les actions

Obj.

Pierre-Laurent PELLETIER - Directeur du Gem

Jacques FAUCONNIER - Président

Les perspectives

Changement de local, nous accueillons 
environ 80 adhérents et nous sommes à 

l'étroit dans notre local

Développer notre festival et nos différents 
partenariats avec les acteurs locaux
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SERVICE DE PMI (PROTECTION MATERNELLE ET INFANTILE) 
DU DÉPARTEMENT DE LA GIRONDE

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention GIRONDE 

Date de 
création

1945

Futurs parents, 
parents et enfants 
de moins de 6 ans.

Professionnels de santé : 
médecins, sages-femmes, 

puéricultrices, infirmières, 
psychologues, psychomotricienne, 

conseillères conjugales et 
familiales. Et éducatrices de 

jeunes enfants

Promotion de la santé des 
futurs parents, parents et 

enfants
Consultations, VAD auprès des femmes 

enceintes

Consultations, VAD auprès des jeunes 
enfants de moins de 6 ans

Soutien à la parentalité (actions 
individuelles et collectives)

Cellule Ressource Handicap de la PMI 
(favoriser l’inclusion des enfants en 

situation de Hp)

Centres de santé sexuelle (consultations 
et dépistages)

Agrément et accompagnement des modes 
d’accueil collectifs et individuels

Bilans de santé ¾ ans (BSEM) en écoles 
maternelles

Les actions Obj.

Dr Isabelle Le Corff
Médecin Réfèrent du Pôle

Les perspectives

Actions Co en projet sur le pôle :

”Nature et petits Pas”, accueil mensuel 
parents enfants(0-2ans), avec 

professionnels PMI

Projet à construire autour de 
l’équithérapie

Projet partenariat PMI/Bougeotine de 
Lanton

Suivi COCON (suivi des nouveau-nés 
vulnérables) avec l’hôpital et les 
professionnels de santé libéraux

Dépistage des TND

Favoriser l’inclusion des enfants en 
situation de Hp avec la CRH de la PMI
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ADAPEI DE LA GIRONDE

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention Gironde

Date de 
création

/

Enfants et adultes 
en situation de 

handicap

Accompagnement de 2300 
personnes en situation de 

handicap

L’Adapei de la Gironde est une association de parents qui accueille 
et défend les intérêts des personnes en situation de handicap 
intellectuel, psychique ou avec autisme, à tous les âges et dans 

tous les domaines de leur vie.

Nos missions :.
Un accompagnement adapté aux personnes et à leur famille

Fluidifier et sécuriser le parcours de vie
Innover et expérimenter pour apporter de nouvelles réponses

Diversifier les projets pour développer le mieux-vivre.
Accompagner les familles par de la guidance parentale et de l’aide 

aux aidants.

Obj.

Annouck Gréchez – Directrice d’établissement ESAT Audenge
Marion Waterlot – Directrice MAS Biganos – Coordinatrice du territoire 

Bassin Médoc

Les perspectives et actions

Différents suivant les sites

23



CAPPARENTS GIRONDE (ANCIENNEMENT SAPPH GIRONDE)

Statut juridique

Association

Territoire 
d’intervention GIRONDE 

Date de 
création

2019

Parents / Futurs 
parents en 

situation de 
handicap

8 Personnes :

1 Directrice, 1 CESF, 2 EJE, 1 
Ergothérapeute, 1 Psychologue, 1 

Infirmière Coordinatrice, 1 
Assistante de Direction

Accompagner les parents / 
futurs parents en situation 

de handicap, du désir de 
grossesse jusqu'au 18 ans 

de l'enfant.

Soutien dans l'ergonomie périnatale, 
dans le poste et le rôle du parent en 

proposant des aides à la 
compensation du handicap.

Travail en partenariat avec les 
acteurs du territoire.

Sensibilisation d'équipe à 
l'handiparentalité.

Les actions
Obj.

Elodie DUMEAU – Assistante de Direction
Laure CARPENTEY – Directrice

Les perspectives

Développer et intensifier le maillage 
partenarial du Bassin pour favoriser 

l'accès aux droits et l'orientation vers 
notre service.
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COMMUNE DE MIOS

Statut juridique

Commune

Territoire 
d’intervention Mios

Date de 
création

/

Enfants de 3 à 17 ans 
accueillis dans nos 

structures de loisirs, 
et leurs familles

1 animateur 
renfort/inclusion en cours 

de recrutement

Améliorer l’accueil des enfants 
porteurs de handicap dans les 
structures municipales (ALSH 

maternels et élémentaires, Espace 
Jeunes, Club Nature, Ecole 

Multisports)
Soutenir et former les équipes 

d’animation pour cet accueil spécifique
Travailler plus largement sur 

l’inclusion de tous les enfants dans les 
activités proposées.

Réunion début janvier 2024 sur la prise 
en charge du handicap dans nos accueils, 
avec les directrices péri/extrascolaires, 

les référentes des ATSEM, la CAF, le 
PIAL, le DITEP, l’enseignante référente, 

les élus, les chefs de pôle.
Recrutement d’un-e animateur-trice

« renfort inclusion » début 2025, grâce 
aux moyens mobilisables par le 

« Complément inclusif » de la CAF
Actions de partenariat avec le 

« DITEP » : animations conjointes avec 
l’Espace Jeunes le mercredi, organisation 

conjointe du festival Bee Out, prêt de 
salles, ateliers d’analyses de pratiques 

pour 35 animateurs fin 2024.
Formations CAF au handicap suivies par 

des directrices et des animateurs

Les actions

Obj.

Marc POUMEROL 
Chargé de Coopération

Les perspectives
Identifier un « référent handicap » par 

structures d’accueil 
Mettre en application le « Contrat 

d’Accueil Spécifique », élaboré par les 
équipes en 2023

Réactiver, sous une forme à définir, un 
« forum handicap » en l’élargissant à un 
public « 0-25 ans », et en y associant de 

nouveaux partenaires
Réfléchir à des propositions de sport 
adapté et/ou de handisport dans les 

accueils.
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ON AVANCE SUR L’ORDRE DU JOUR

• 1 / Quelques rappels sur la

Convention Territoriale Globale

• 3 / Notre organisation et nos perspectives sur 
la fiche-action D1 : Handicap

• 2 / Un tour de table ou plutôt un

tour de vignettes



EN PETITS GROUPES - LES QUESTIONS À SE POSER

1
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Quels sont les priorités que souhaitons nous fixer ? 
(Objectifs, Piste d'actions)

La Fiche D1 est-elle toujours d'actualité ? 

(Points à rajouter ou à supprimer ?)

Comment souhaitons-nous travailler (rythme des 
réunions, acteurs autour de la table,…) ?

2

3



PERSPECTIVES 2025
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ORGANISATION 
DE NOS PROCHAINES RENCONTRES

➢ DATES

➢ LIEUX

➢ ET ORDRES DU JOUR



LES GUIDES
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https://www.gironde.fr/sites/default/files/2
020-05/guidepratiquehandicap-bassin.pdf

https://www.gironde.fr/sites/default/files/2020-05/guidepratiquehandicap-bassin.pdf
https://www.gironde.fr/sites/default/files/2020-05/guidepratiquehandicap-bassin.pdf


MERCI

30


	Section par défaut
	Diapositive 1 ECHANGES AVEC LES ACTEURS DU        HANDICAP ET DE L’INCLUSION
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20
	Diapositive 21
	Diapositive 22
	Diapositive 23
	Diapositive 24
	Diapositive 25
	Diapositive 26
	Diapositive 27
	Diapositive 28
	Diapositive 29
	Diapositive 30 MERCI


